
Bewerbungsfrist: 5/31/2026

Pflegefachassistenz (m/w/d) - Ambulante Pflege

Pflegen. Helfen. Beraten.

Unser Ambulanter Dienst in Bedburg stellt eine mobile Betreuung & Pflege zu 
Hause sicher. Ein qualifiziertes & engagiertes Team sorgt rund um die Uhr dafür, dass 
unsere Kundschaft ganzheitlich gepflegt & in vertrauter Umgebung betreut wird. Teilen Sie 
unser Ziel, Lebensqualität zu erhalten & die Versorgung unserer Kundschaft möglichst lange 
in den eigenen vier Wänden zu ermöglichen? Dann werden Sie Teil des Teams! Teilzeit nach 
individueller Vereinbarung.
Pflegefachassistenz (m/w/d) - Ambulante Pflege unbefristet

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Durchführung der Grundpflege, Prophylaxen sowie Behandlungspflege bis LG3

 Beobachtung des Gesundheitszustands und Weitergabe wichtiger Veränderungen an 
die Pflegefachkraft

 Pflegedokumentation, Maßnahmenplanung sowie Umsetzung ärztlicher Verordnungen 
(nach Delegation)

 Begleitung und Unterstützung unser Kundschaft im Alltag 

Wir wünschen uns

 Ausbildung als einjährig examinierte Pflegefachassistenz (m/w/d) oder abgeschlossene 
Ausbildung als Alten- & Krankenpflegehelfer (m/w/d)

 Spaß am Umgang mit älteren, pflegebedürftigen, dementiell erkrankten Menschen

 Führerscheinklasse B

 Eigenverantwortliches Arbeiten mit Leidenschaft für die Aufgabe

 Wertschätzende Grundhaltung & Einfühlungsvermögen gegenüber unserer Kundschaft

Darauf können Sie sich freuen

 Dienstwagen für die Fahrt zwischen Wohnort & Dienststelle

 Familienfreundliche Arbeitszeiten (auch ideal für alleinerziehende Eltern)

 Mitsprache bei der Dienstplanung
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 Attraktive Bezahlung nach Tarif (AVR) mit Zuschlägen für die Arbeit an Sonn- & 
Feiertagen sowie eine tariflich vereinbarte Jahressonderzahlung & Leistungsentgelt

 Zuschuss zum Deutschlandticket

 Einspringpauschale, wenn ungeplant ein Dienst übernommen wird

 Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten (z.B.als Pflegefachkraft in eigener Pflegeschule)

 Qualifizierte Einarbeitung und kollegiale Begleitung

 Supervision sowie Austausch im Team

 Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto

 Urban Sports Club sowie Einkaufsvergünstigungen

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschäftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hürth

Dienstort: Caritas Ambulanter Dienst Bedburg

Lindenstr. 35
50181 Bedburg

Ansprechpartner(in):
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


