
Bewerbungsfrist: 7/17/2025

Mitarbeitende für die Nachtbereitschaft (m/w/d) im Haus Lea

Unter dem Dach der Caritas Bremen arbeiten fast 900 Mitarbeitende in sozialen 
Beratungsdiensten, bei der Unterstützung von Kindern, Jugendlichen und Familien, 
Geflüchteten sowie alten und kranken Menschen.

Das Haus Lea in Bremen ist eine stationäre Mutter-(Vater-) Kind-Einrichtung für bis zu zehn 
Schwangere oder alleinerziehende Mütter oder Väter, die aufgrund einer schwierigen 
Lebenssituation nicht in ihrem bisherigen Umfeld leben. In unserer Einrichtung wohnen die 
Mütter oder Väter mit ihren Kindern in eigenen Appartements.

Wir suchen deshalb zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Mitarbeitende für den Nachtdienst (m/w/d)
Geringfügig Beschäftigte oder Werkstudent*in , unbefristet.

Ihre Aufgaben

 Ansprechpartner*in für Bewohner*innen, auch in Krisensituationen

 Rücksprache mit der Fachkraft, die in Rufbereitschaft telefonisch erreichbar ist

 Kinderbetreuung

 Einsätze: 

 18:45 - 22:00 Uhr: reguläre Arbeitszeit

 22:00 - 06:00 Uhr: Nachtbereitschaft (vor Ort mit Schlafmöglichkeit, Rufbereitschaft im 
Hintergrund )

 06:00 - 08:15 Uhr: reguläre Arbeitszeit.

 EDV-gestützte Dokumentation

 Dienstübergabe an pädagogische Gruppenmitarbeiter´*innen

 regelmäßige Teambesprechung mit der Pädagogischen Leitung

Wir erwarten

 Empathie und hohe Sozialkompetenz

 Ggf. bereits begonnenes Studium (Soziale Arbeit oder vergleichbar)

https://www.skf-bremen.de/werdende-muetter-und-vaeter/haus-lea/haus-lea
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 Klare, wertschätzende Kommunikation

 Teamgeist

 Krisenfestigkeit

 Gute EDV-Kenntnisse

 Identifikation mit den Werten und Visionen des Caritasverbandes Bremen e.V.

Wir bieten

 Eine leistungsgerechte Vergütung auf Basis des Caritas-Tarifwerks (16,02 €/Std. bis 
19,24 €/Std. - je nach Qualifikation und Berufserfahrung.

 Team-Events

 Firmenfitness und Mitarbeiterrabatte

 Um- und Aufstiegsmöglichkeiten in das Netzwerk von Caritas Bremen - mit 900 
Mitarbeitenden in den Bereichen Beratung, soziale Dienste, Kinder- und Jugendhilfe, 
Flüchtlings- und Altenhilfe

Menschen mit (Schwer-)Behinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt behandelt.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Caritasverband Bremen e.V..

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen 
Lebenslagen, Sozialraum
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Andrea Sandmann (Leitung Haus Lea) unter der Tel. 0162 
/ 3761781, Mail: a.sandmann@caritas-bremen.de. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 

Caritasverband Bremen - Stichwort: Haus Lea

Personalbüro

Georg-Gröning-Str. 55

http://www.caritas-bremen.de/werteundvisionen
http://www.familienfreundliche-caritas.de/
mailto:a.sandmann@caritas-bremen.de
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28209 Bremen

bewerbung@caritas-bremen.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Bremen e. V.

Georg-Gröning-Str. 55
28209 Bremen

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:bewerbung@caritas-bremen.de

