
Bewerbungsfrist: 7/23/2025

Heilerziehungspfleger (m/w/d)

Heilerziehungspfleger (m/w/d) in Teilzeit

Wir schaffen Lebensräume für Bewegung und freie Entfaltung.

Bei uns wirst Du Teil eines professionellen Teams, das aus Überzeugung anderen Menschen 
hilft.

Deine Haltung macht dabei den Unterschied. Unterstütze unsere Werkstatt in Haselstein als 
Fachkraft für Arbeits-und Berufsförderung mit Deiner engagierten Persönlichkeit.

Ihre Aufgaben

 Anleitung und Förderung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mit Behinderung bei der 
beruflichen und persönlichen Entwicklung

 Qualifizierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, sowohl vor Ort in der WfbM als 
auch in Kooperation mit Firmen des allg. Arbeitsmarktes

 Begleitung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Behinderung im Werkstattalltag

 Verantwortlich für die Erfüllung der gewerblichen Produktionsaufträge durch Kontrolle 
und Terminzuverlässigkeit

 Erstellung von einfachen Hilfsmitteln und Arbeitsvorrichtungen

 Durchführung von regelmäßigen Orientierungsgesprächen mit den Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern in der Gruppe

 Datenpflege in den fachlichen EDV-Systemen

Wir erwarten

 qualifizierten Berufsabschluss als Heilerziehungspfleger(in) oder vergleichbar

 eine selbständige, sorgfältige und teamorientierte Arbeitsweise, Kreativität, Ehrgeiz, 
Verantwortungsbewusstsein und ein gutes Einfühlungsvermögen

 EDV-Grundkenntnisse (Microsoft Office)
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 teamfähige Persönlichkeit mit sozialer Kompetenz und hohem Interesse an der Arbeit 
mit Menschen mit Behinderung

 Identifikation mit den Zielen, Aufgaben und Werten der verbandlichen Caritas

Wir bieten

/ erfüllende Aufgaben, bei denen soziales Handeln im Mittelpunkt steht

/ eigenverantwortliches Arbeiten 

/ wertschätzendes Miteinander auf Augenhöhe

/ sicherer Arbeitsplatz bei einem systemrelevanten Arbeitgeber in einer über 1.700 Kopf starken 
Gemeinschaft

/ überdurchschnittliche tarifgebundene Vergütung inkl. vielfältiger steuerfreier Sonderzahlungen 

/ Geburtsbeihilfe, Krankengeldzuschuss und VL-Leistungen

/ gemeinsame Dienstplangestaltung 

/ 30 Tage Urlaub 

/ Arbeitsbefreiungen bei besonderen Anlässen 

/ Förderung individueller Talente 

/ Unterstützung bei der Entwicklung / Umsetzung eigener Projekte 

/ für Ideen offene und immer ansprechbare Vorgesetzte

/ Mentorenprogramme 

/ umfassendes Fort- und Weiterbildungsprogramm (arbeitgeberfinanziert) 

/ Wechselmöglichkeiten innerhalb der Arbeitsfelder / Ressorts

/ Rabattangebote für Mitarbeitende 

/ Dienstrad Leasing (Fahrräder und eBikes)

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
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Weitere Angaben

Alle Vorteile entdecken 
und  jetzt bewerben!

Die Stelle ist zunächst befristet - eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
wird allerdings langfristig angestrebt. 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Diözese Fulda e. V.

Wilhelmstraße 2
36037 Fulda

Dienstort: Caritas Werkstatt Schloss Haselstein

Schlossbergstr. 4
36167 Nüsttal

Ansprechpartner(in): Bohl, Andreas
andreas.bohl@caritas-fulda.de
+49 (6652) 96610

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


