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 Referent_in Datenschutz

Unser Team im Datenschutz wirkt auf die Einhaltung und praktikable Umsetzung der 
gesetzlichen Vorgaben hin, die sich insbesondere im Gesetz über den Kirchlichen Datenschutz 
(KDG) und in der Durchführungsverordnung zum KDG finden. Es berät caritative Träger, die 
den Diözesan-Caritasverband für das Erzbistum Köln e. V. als externen betrieblichen 
Datenschutzbeauftragten benannt haben und für die er als Dienstleister im Datenschutz tätig 
wird.

Referent_in Datenschutz Der Stellenumfang liegt zwischen 70 % und 100 % einer Vollzeitstelle 
(27,3 bis 39 Wochen-stunden) in unbefristeter Anstellung. 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Kompetent nehmen Sie Aufgaben des betrieblichen Datenschutzes für unsere 
Datenschutz-Kunden wahr, indem Sie zu Fachfragen des katholischen Datenschutzes 
(KDG) beraten

 Mit Ihrem Kommunikationsgeschick arbeiten Sie eng mit den 
Datenschutz-koordinator_innen unserer Kunden zusammen

 Sie erstellen und prüfen Konzepte, Muster, Checklisten, Arbeitshilfen und Schulungs-
unterlagen zur Einhaltung des Datenschutzes

 Stets den Überblick behaltend analysieren und bewerten Sie IT-gestützte Prozesse und 
Risiken hinsichtlich Anwendungen, Services und Infrastrukturen, beantworten 
selbständig entsprechende Anfragen unserer Kunden

 Strukturiert konzipieren und führen Sie (Präsenz- und Online-) Schulungen für 
Mitarbeitende durch

 engagiert setzen Sie sich für praktikable Lösungen zur Verbesserung der Datenschutz- 
Kenntnisse und Erfahrungen unserer Kunden ein und haben Ideen zum Schutz 
sensibler Daten in den caritativen Einrichtungen 

 Verständlich beraten Sie zum Vorgehen beim Verdacht auf Datenschutzverletzungen

Wir wünschen uns

 abgeschlossenes, vorzugsweise juristisches Hochschulstudium

 nachgewiesene datenschutzrechtliche Fachkunde

 Berufserfahrung im Datenschutz und möglichst Kenntnisse und Erfahrungen zum KDG

https://www.caritasnet.de/ueber-uns/datenschutz/
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 Sie verfügen über ein engagiertes, kompetentes und teamorientiertes Verhalten, sind 
vertrauenswürdig und verschwiegen

 Bereitschaft, unsere Datenschutz-Kunden innerhalb des Erzbistums Köln zu besuchen

 Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas

Darauf können Sie sich freuen

Wir sind so vielfältig wie die Menschen, für die wir arbeiten. Wir fördern die Diversität in 
unserem Verband und freuen uns über Bewerbungen von allen Menschen, die sich bei uns 
engagieren wollen.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitätsmanagement, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Diözesan-Caritasverband für das Erzbistum Köln e. V.

Georgstraße 7
50676 Köln

Dienstort: Diözesan-Caritasverband für das Erzbistum Köln
Geschäftsstelle DiCV 
Georgstr. 7
50676 Köln

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


