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Betreuungskraft (m/w/d) Tagespflege Edith Stein

 Du hast ein natürliches Gespür dafür, wie sich Gruppen entwickeln und was du braucht.

 Du gehst offen und mit Respekt auf alle Menschen zu – egal, wer sie sind, wie sie leben 
oder welche Einschränkungen sie haben.

 Teamarbeit liegt dir – du arbeitest gerne gemeinsam mit anderen.

 Auch wenn es mal schwierig wird, bleibst du lösungsorientiert und packst an.

 Du bist flexibel und kannst dich leicht auf neue oder wechselnde Aufgaben umstellen.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du garantierst einen strukturierten und organisierten Tagesablauf in unserer 
Tagespflege für unsere Gäste.

 Du planst und betreust sowohl Gruppen- als auch Einzelaktivitäten, darunter kreatives 
Gestalten, Singen, Brettspiele sowie geführte Spaziergänge.

 Du entwickelst neue Ideen, identifizierst Optimierungsmöglichkeiten und gestaltest die 
täglichen Abläufe aktiv mit.

 Du arbeitest eng im Team mit der Hauswirtschaft und dem Pflegebereich zusammen.

 Du führst Gespräche und pflegst einen regelmäßigen Austausch mit den Gästen, 
deinen Kollegen und Kolleginnen sowie den Angehörigen.

Wir wünschen uns

 Du verfügst über ein ausgeprägtes Gespür für Gruppendynamiken.

 Du begegnest anderen Menschen offen und wertschätzend – unabhängig von 
Hintergrund, Lebensweise oder Einschränkungen.

 Du arbeitest gerne und zuverlässig im Team.

 Du reagierst auch in herausfordernden Situationen lösungsorientiert.

 Du bringst Flexibilität mit und kannst dich gut auf wechselnde Aufgaben einstellen.

Darauf können Sie sich freuen
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 Sicher durchstarten mit einem unbefristeten Vertrag und fairer AVR-Vergütung inkl. 
Weihnachts- und Urlaubsgeld, Kinderzulage und Stufensteigerungen

 Für deine Zukunft vorsorgen – mit betrieblicher Krankenversicherung und 
Altersvorsorge

 Dir Zeit für dich nehmen – mit 30 Urlaubstagen und 3 Exerzitien Tagen jährlich

 Dich weiterentwickeln – fachlich und persönlich - durch Fortbildungen, E-Learning, 
interne Angebote und gezielte Förderung deiner Talente

 Von Extras profitieren wie Job Rad, Jobticket-Zuschuss und vielen weiteren Corporate 
Benefits

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Höhe

Dienstort: Caritasverband Taunus e.V.
Gemeindecaritas
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg v.d.H.

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).
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Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


