
Bewerbungsfrist: 6/28/2026

Diözesan-Caritasdirektor/in (w/m/d)

Der Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V. sucht im Namen des 
Caritasverbandes für die Diözese Eichstätt e.V. 

Der Caritasverband für die Diözese Eichstätt e.V. ist der Spitzenverband der freien 
Wohlfahrtspflege der katholischen Kirche im Bistum Eichstätt. Mit rund 3.000 Mitarbeitenden in 
37 Einrichtungen und diensten engagiert sich der Verband in sozialen, pflegerischen und 
beratenden Arbeitsfeldern für Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen. Dabei 
verbindet die Caritas christlich motivierten Dienst am Menschen mit fachlicher Kompetenz, 
sozialpolitischem Engagement und wirtschaftlich verantwortlichem Handeln.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir zum 01. Januar 2027 einen/eine Diözesan-
Caritasdirektor/in (w/m/d) als hauptamtliche/r Vorsitzende/r des Vorstands.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Gemeinsam mit dem stellvertretenden Diözesan-Caritasdirektor bilden Sie den hauptamtlichen 
Vorstand des Verbandes. Als Vorstandsvorsitzende/r tragen Sie die Gesamtverantwortung für 
die strategische, fachliche, wirtschaftliche und personelle Leitung des Diözesan-
Caritasverbandes. Dabei liegt ein besonderer Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit sowohl in der 
sozialwirtschaftlichen Steuerung des Verbandes als auch in der spitzenverbandlichen Arbeit. 
Sie vertreten den Verband in Kirche, Politik und Gesellschaft und gestalten die 
Weiterentwicklung der caritativen Arbeit im Bistum Eichstätt aktiv mit.

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise der Sozial-, Rechts-, Wirtschafts- 
oder Verwaltungswissenschaften, oder eine vergleichbare akademische Qualifikation.

 Mehrjährige Berufs- und vor allem Führungsverantwortung verbunden mit 
nachgewiesener Leitungserfahrung in komplexen Organisationen.

 Kommunikationsfähigkeit, strategisches Denken, Kooperation, 
Veränderungsmanagement.

 Sozialpolitische Kompetenz, insbesondere Erfahrung im Zusammenwirken mit 
kirchlichen, politischen und gesellschaftlichen Akteuren.

 Verantwortungsvolle Gestaltung sozialer Arbeit in Verbindung mit wirtschaftlichem 
Handeln.

 Erfahrung im Umgang mit Kostenträgern und Refinanzierungsregelungen.
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 Zugehörigkeit zur katholischen Kirche sowie überzeugte Identifikation mit Auftrag und 
Zielen der Caritas und der katholischen Kirche.

Darauf können Sie sich freuen

 Eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit großem Gestaltungsraum in einem der 
bedeutendsten sozialen Verbände der Region. Sie erwartet eine vielseitige Tätigkeit an 
der Schnitt-stelle von Kirche, Gesellschaft, Sozialpolitik und Unternehmensführung.

 Ein der Position angemessenes Jahresgehalt

 Zusatzversorgung

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Für vertrauliche Rückfragen steht Ihnen der Vorsitzende des Caritasrates, Herr Dr. 
Schmidramsl, unter der Telefonnummer 08421 5162 gerne zur Verfügung.

Wir erwarten gerne Ihre schriftliche Bewerbung bis 28. Juni 2026 an:
Diözese Eichstätt (KdöR)
Bischöfliches Ordinariat
Generalvikariat
Luitpoldstraße 2
85072 Eichstätt
Telefon: +49 8421 50-201
E-Mail: generalvikariat@bistum-eichstaett.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e. V.

Strombergstraße 11
70188 Stuttgart
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Dienstort: Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V. 
Diözesangeschäftsstelle
Diözesangeschäftsstelle
Strombergstraße 11
70188 Stuttgart

Ansprechpartner(in): Holz, Beate
bewerbung@caritas-dicvrs.de
+49 (711) 2633-1372

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


