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Stabstelle Fundraising (m/w/d)

Gestalten Sie Wirkung – mit Ihrer Fundraising-Expertise

Der Caritasverband Rhein-Erft-Kreis e. V. mit Sitz in Hürth ist Träger von rund 70 Diensten 
und Einrichtungen in den Bereichen Pflege, Familien-, Kinder- und Jugendhilfe sowie 
Beratung.

Mit einer neu geschaffenen Stabsstelle Fundraising möchten wir unsere sozialen Angebote 
langfristig weiterentwickeln. Als Fundraiser (m/w/d) bauen Sie diesen Bereich strategisch auf, 
entwickeln neue Ansätze zur Akquise von Fördermitteln und Spenden und tragen dazu bei, 
wichtige soziale Projekte im Rhein-Erft-Kreis zu ermöglichen.

Sie arbeiten gerne strategisch, eigenverantwortlich und mit kreativen Ideen? Dann 
kommen Sie zu uns.

Stabstelle Fundraising (m/w/d) unbefristet

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Entwicklung und Umsetzung einer strategischen Fundraising- und Fördermittelstrategie

 Akquise von Fördermitteln, insbesondere bei Stiftungen und institutionellen Förderern

 Planung und Umsetzung von Fundraising-Kampagnen und Veranstaltungen

 Erstellung überzeugender Projektanträge und Förderkonzepte

 Aufbau und Pflege nachhaltiger Beziehungen zu Förderern und Spendern

 Identifikation geeigneter Projekte in Zusammenarbeit mit unseren Fachbereichen

 Reporting der Mittelverwendung gemeinsam mit dem Controlling

 Repräsentation des Verbandes in Netzwerken und bei Veranstaltungen

 Aufbau und Entwicklung neuer Kooperationen und Förderpartnerschaften

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation, z. B. in Fundraising, 
Sozialwissenschaften, Betriebswirtschaft, Marketing oder Kommunikation

 Erfahrung im Fundraising, idealerweise im Non-Profit- oder Wohlfahrtsbereich

 Fähigkeit, Fundraising-Projekte strategisch zu konzipieren und umzusetzen
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 Ausgeprägte Kommunikationsstärke und überzeugendes Auftreten

 Strukturierte, eigenständige Arbeitsweise sowie strategisches Denkvermögen

 Freude daran, Menschen zu begeistern, Netzwerke aufzubauen und Kooperationen zu 
entwickeln

Darauf können Sie sich freuen

 Großer Gestaltungsspielraum beim Aufbau eines neuen Arbeitsbereichs

 Eine abwechslungsreiche und kreative Tätigkeit mit Verantwortung

 Arbeit in einem sinnstiftenden sozialen Umfeld

 Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

 Attraktive Vergütung nach AVR inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto

 Zuschuss zum Deutschlandticket

 Urban Sports Club sowie Einkaufsvergünstigungen

 Eine Arbeitskultur, die Ihre Work-Life-Balance unterstützt

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Fundraising
Funktion: Fachkraft, Projektmanagement, Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschäftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hürth
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Dienstort: Caritasverband für den Rhein-Erft-Kreis e.V.
Geschäftsstelle 
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hürth

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


