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Betreuung Offener Lerntreff Mitte Minijob

IN VIA ist ein Verband der freien Wohlfahrtspflege und Träger mehrerer sozialer Einrichtungen 
und Dienste in der Diözese Rottenburg-Stuttgart. Schwerpunkte der Arbeit von IN VIA sind 
Angebote für Mädchen und junge Frauen, Hilfen für junge Migrant*innen, Bahnhofsmissionen 
und ein Kinder- und Familienzentrum. 

Wir suchen für den Jugendmigratiosdienst in Ulm 
eine*n Mitarbeiter*in

für die Betreuung im Offenen Lerntreff Mitte 
im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung

(Minijob, ca. 4,5 Std. / Woche)

Der Jugendmigrationsdienst (JMD) unterstützt Migrant*innen im Alter von 12 bis 27 Jahren bei 
deren schulischer, beruflicher und sozialer Integration. Darüber hinaus fördert er die 
Chancengleichheit und die Partizipation junger Migrant*innen in allen Bereichen des sozialen, 
kulturellen und politischen Lebens.

Der offene Lerntreff bietet Schüler*innen einen unterstützenden Raum zum Lernen, 
Hausaufgaben erledigen und zum Lerninhalte wiederholen.- begleitet von einem Team von 
Lernbegleiter*innen.

 

Ihre Aufgaben

 Ansprechperson für die Schüler*innen und Lernbegleiter*innen im offenen Lerntreff 

 Betreuung und Unterstützung beim Lernen in einzelnen Fächern

 Aufnahme und Dokumentation von Neuanmeldungen

 Dokumentation der Teilnehmenden-Statistik

 Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen und Honorarkräften

Wir erwarten

 Interkulturelle Kompetenz und Interesse an der Arbeit mit Migrant*innen

 Erfahrungen in bzw. Interesse an der Arbeit mit Jugendlichen

 Teamfähigkeit

 Organisationsfähigkeit
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 Sicherer Umgang mit den üblichen EDV-Anwendungen

Wir bieten

 Spannende Aufgaben mit Verantwortung und Sinn

 Arbeitsfelder, in denen Sie Ihre Ideen einbringen und mitgestalten können

 Einbindung in ein engagiertes Team von  Ehrenamtlichen und Honorarkräften

 Bezahlung nach AVR Caritas

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bei gleicher Qualifikation werden Schwerbehinderte bevorzugt.

Haben Sie Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung in einer PDF-Datei an 

m.beutke@invia-drs.de.

Ansprechpartnerin bei Fragen: Melanie Brumann (JMD Ulm): 

Tel.: 0731 388522-15; m.brumann@invia-drs.de. 

IN VIA Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit Diözese Rottenburg-
Stuttgart e.V., Stöckachstraße. 53, 70190 Stuttgart
Informationen zur Verarbeitung Ihrer Daten finden Sie auf www.invia-drs.de, Aktuelles > 
Stellenangebote

I

Kontaktdaten

Dienstgeber: IN VIA Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit 
Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V.

Stöckachstraße 53
70190 Stuttgart
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Dienstort: IN VIA Jugendmigrationsdienst Ostalbkreis
Für Aalen: Weidenfelderstrasse 12, 73430 Aalen
Franziskanergasse 3
73525 Schwäbisch Gmünd

Ansprechpartner(in): Beutke, Mirijam 
m.beutke@invia-drs.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


