
Bewerbungsfrist: 5/29/2026

Heilerziehungspfleger (w/m/d) – Wohngruppe für erwachsene Menschen mit 
Behinderung

Zur Verstärkung unseres bestehenden Teams suchen wir für unser Haus St. Franziskus - 
Wohnen für Menschen mit Behinderung in Konstanz zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit 
einem Stellenumfang von 50%-100% einen Heilerziehungspfleger (w/m/d) - Wohngruppe 
für erwachsene Menschen mit Behinderung.

Im Haus St. Franziskus leben erwachsene Menschen mit geistiger und mehrfacher 
Behinderung in einem geschützten und zugleich lebendigen Umfeld. Unsere Wohneinrichtung 
bietet über 50 Bewohner*innen ein Zuhause, in dem sie so leben können, wie es ihren 
individuellen Bedürfnissen, Fähigkeiten und Wünschen entspricht.
In unseren differenzierten Wohnbereichen begleiten wir die Bewohner*innen mit Respekt, 
Geduld und Fachlichkeit durch ihren Alltag. Dabei geht es nicht nur um Unterstützung, sondern 
um echte Beziehung, Vertrauen und Teilhabe. Jeder Mensch steht mit seiner Persönlichkeit, 
seiner Geschichte und seinem eigenen Tempo im Mittelpunkt unseres Handelns.

Wir bieten Ihnen einen sicheren, vielseitigen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz - und 
noch viel mehr:
Bei uns werden Mitarbeitende nicht nur gebraucht, sondern geschätzt. Wir investieren bewusst 
in gute Arbeitsbedingungen, verlässliche Strukturen, persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 
und ein wertschätzendes Miteinander auf Augenhöhe.
Jetzt bewerben und Teil unseres Teams im Haus St. Franziskus werden!

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Assistenz, Förderung und Begleitung der Bewohner*innen im Alltag

 Durchführung von Grund‑ und Behandlungspflege, orientiert an individuellen 
Bedürfnissen

 Unterstützung bei hauswirtschaftlichen Tätigkeiten sowie Sicherstellung hygienischer 
Standards

 Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung individueller Teilhabeziele

 Pädagogische Begleitung und Unterstützung in herausfordernden Situationen

 Übernahme organisatorischer Aufgaben innerhalb der Wohngruppe

Wir wünschen uns
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 Eine abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspfleger (w/m/d), Erzieher (w/m/d), 
Altenpfleger (w/m/d) oder Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d), Altenpfleger 
(w/m/d) - oder eine vergleichbare Qualifikation

 Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und Feiertagen im Rahmen eines geregelten 
Dienstplans

 Freude und Interesse an der Arbeit mit Menschen mit unterschiedlichen Behinderungen 

 Gute Selbstorganisation sowie Teamfähigkeit

 

Darauf können Sie sich freuen

 Vergütung bei 100 %: zwischen 3.481 € und 5.049 € brutto/Monat (nach AVR) + 
Jahressonderzahlungen

 Attraktive Zuschläge für Sonn- und Feiertagsdienste

 30 Tage Urlaub sowie zusätzlich 2 Regenerationstage und 3 SA‑Tage gemäß AVR

 Betriebliche und freiwillige Altersvorsorge (KZVK) sowie ein Lebensarbeitszeitkonto

 Einen sicheren, vielseitigen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

 Gute Einarbeitung und eigenverantwortliches Arbeiten

 Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen zur Förderung Ihrer beruflichen Entwicklung 
(Bspw. Aromatherapie, Kommunikation und pädagogische Weiterbildungen sowie 
hausinterne Angebote wie Führungskräftetrainings, Deeskalationstrainings und 
Feedback-Workshops)

 Kostenlose und vergünstigte Gesundheitsangebote (Bspw. Yoga, SUP, und vieles 
mehr)

 JobRad 

 Vergünstigte Mitgliedschaft im Fitnessstudio Happy Fit

 Kostenlose Verpflegung je nach Schicht

 Corporate Benefits (Mitarbeitervergünstigungen bei namenhaften Marken)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
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Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: Eingruppierung: S8b
Jährliches Grundgehalt von 41772.000 € bis 60588.000 €
Weitere Angaben zum Gehalt:
zusätzlich Jahressonderzahlungen und Zuschläge für Sonn- und Feiertage

Weitere Angaben

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. 

Die Zugehörigkeit zur katholischen Konfession ist keine Voraussetzung für Ihre Bewerbung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen über das "Online Bewerben"-Formular.
Öffnen Sie einfach das Stellenangebot, klicken Sie auf den "Online Bewerben" Button auf der 
rechten Seite und übertragen Sie Ihre Dokumente datensicher direkt an die zuständigen 
Ansprechpartner.

https://www.jobs-caritas-konstanz.de/jobs/jobs.aspx

Die Caritas Konstanz bietet auch Stellen für Auszubildende, ein Freiwilliges Soziales Jahr oder 
den Bundesfreiwilligendienst an.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Konstanz e.V.
Caritaszentrum Konradihaus
Uhlandstr.15
78464 Konstanz

Dienstort: Caritasverband Konstanz e.V.
Haus St. Franziskus
Uhlandstr. 15
78464 Konstanz

Ansprechpartner(in): Engstler, Caroline
c.engstler@caritas-kn.de
+49 (7531) 1200 410

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

https://www.jobs-caritas-konstanz.de/jobs/jobs.aspx
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Vielen Dank! 


