
Bewerbungsfrist: 4/15/2026

Sozialarbeiter*in  (m/w/d) für unsere Einrichtung CASA21

CASA21 ist eine Fachstelle für Aufsuchende Hilfe und Beratung und bietet niedrigschwellige 
Hilfen für Wohnungslose und von Wohnungslosigkeit bedrohte Menschen an.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
engagierte*n:

Sozialarbeiter*in (m/w/d) für unsere Einrichtung CASA21 in Teilzeit (19,5 Wochenstunden) - 
befristet bis 31.03.2029

Das sind Ihre Tätigkeiten

Mit dem Schwerpunkt Aufsuchende Arbeit sind Sie beratend auf der Straße, in der Einrichtung 
und bei ambulanten Angeboten wie Tagesaufenthalten, Genesungszimmern sowie in weiteren 
kooperierenden Einrichtungen und Projekten tätig. In diesem einrichtungsübergreifenden 
vernetzten Angebot des Referates Wohnungslosenhilfe und darüber hinaus erarbeiten Sie 
gemeinsam mit den Ratsuchenden Lebensperspektiven, um Strategien zur Verbesserung der 
Lebenssituation zu entwickeln. Sie arbeiten eng mit den Institutionen und Behörden zur 
Existenzsicherung, Wohnungsvergabe und zum Wohnungserhalt zusammen. Sie bringen Ihre 
Fähigkeiten und Kompetenzen zur bedarfsorientierten Weiterentwicklung der Angebote ein.

Wir wünschen uns

 ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Sozialpädagogik oder der Sozialen 
Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder vergleichbar

 Erfahrung in der Arbeit mit Randgruppen/Wohnungslosen sowie in Aufsuchender Arbeit
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 Erfahrung und Kenntnisse im Bereich der Sozialgesetzbücher SGB II und SGB XII 
sowie angrenzender Rechtsgebiete

 EDV-Kenntnisse in Hard- und Software

 Kooperations- und Teamfähigkeit sowie Freude an selbständigem und vernetztem 
Arbeiten

 ein hohes Maß an Toleranz sowie sozialer und kommunikativer Kompetenz, 
insbesondere beim Kontaktaufbau in der Aufsuchenden Arbeit

 Fremdsprachenkenntnisse sind erwünscht

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 eine herausfordernde, sinnstiftende Tätigkeit mit hoher Gestaltungsmöglichkeit und 
Eigenverantwortung

 eine qualifizierte Einarbeitung und kollegiale Unterstützung in einem aufgeschlossenen 
Team

 regelmäßige Dienstgespräche, Fallbesprechungen und Supervision

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE S 12

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 ein subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
CASA21 - Zentrum für Wohnungslose
Klingerstraße 8
60313 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Schäfer, Klaus
klaus.schaefer@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


