
Bewerbungsfrist: 12/31/2026

Elternbegleiter:in (m/w/d)

Für Dich steht das Kind mit seiner Familie im Vordergrund und Du bist daran 
interessiert, in einem multiprofessionellen Team Deine Stärken einzubringen?

Für unser Kinder- und Familienzentrum im Musikerviertel suchen wir ab sofort eine/n 
motivierte/n

Elternbegleiter:in (m/w/d)

Stellenumfang 30% befristet als Elternzeitvertretung, gerne ergänzend mit 
Stellenprozenten als pädagogische Fachkraft (unbefristet)

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Bedarfe von den Familien im Kinder- und Familienzentrum erkennen, erfassen und 
daraus Angebote ableiten

 vertrauensvolle und verlässliche Beziehungen zu Familien gestalten

 Organisation und Umsetzung niederschwelliger Angebote für Eltern und Familien. 
Bereits bestehende Angebote fortführen wie zum Beispiel unserem wöchentlicher 
Familiengarten, monatlichen Familienausflügen und neues Implementieren

 Begleitung von Eltern bei Fragen rund um deren Themen sowie bei Bedarf Vermittlung 
an passende Unterstützungsangebote

 Bildungsangebote für Eltern anbieten 

 Mitwirkung an der Gestaltung und konzeptionellen Weiterentwicklung des Kinder- und 
Familienzentrums

 Regelmäßige Abstimmung und enge Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung

 regelmäßiger Austausch und mit dem Team

 

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene pädagogische Ausbildung gemäß § 7 KiTaG oder ein vergleichbarer 
anerkannter Studienabschluss
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 Qualifikation als Elternbegleiter*in

 Fundierte fachliche Kompetenz

 Kooperations-, Teamfähigkeit und Flexibilität, um auf die Bedarfe der Familien flexibel 
zu reagieren

 Eigeninitiative und Engagement

 Belastbarkeit

 

Darauf können Sie sich freuen

 Eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit

 Ein klares und innovatives pädagogisches Konzept

 Einen spannenden Arbeitsplatz in einem Haus mit Jugendhilfe- und Schulangeboten

 Freiraum für eigene Initiative und Kreativität

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung nach den Caritas-AVR / SuE-Zulage / betriebl. Altersvorsorge

 Unterstützung bei der Suche nach Betreuungsmöglichkeiten der eigenen Kinder

 Benefits (Zeitwertkonto, Hansefit)

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und 
persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Informiere Dich gerne auch auf unserer Homepage über die vielfältige Arbeit des SkF 
Konstanz: www.skf-konstanz.de
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Weitere Fragen beantwortet Dir gerne Frau Jasmin Koschek (Leiterin Kinder- und 
Familienzentrum) unter Tel.: 07531/ 8159-23 oder
per Mail: jasmin.koschek@skf-konstanz.de.

Interessiert?

Wenn unser Angebot Dich anspricht, freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen über - 
hier klicken.

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Sozialdienst katholischer Frauen e. V.

Säntisstraße 4
78464 Konstanz

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

https://jobapplication.hrworks.de/de?companyId=at9f1569&id=4b64a7

