
Bewerbungsfrist: 10/31/2025

Pflegefachassistenz (m/w/d)

Neueröffnung Seniorenzentrum

Im Herbst/Winter 2025/2026 eröffnen wir unser modernes & neustes Seniorenzentrum Drei 
Könige, direkt vor den Toren Kölns, in Hürth-Efferen. Hier bieten wir 72 
Bewohnenden künftig ein zu Hause.

Das Seniorenzentrum ist Teil eines begrünten Mehrgenerationenprojektes im Quartier & 
bietet neben Wohnen & Leben auch ein Quartiersbistro sowie 
weitere Einkaufsmöglichkeiten. Die zentrale Lage ist hervorragend an den ÖPNV 
angebunden.

Möchten Sie Teil unseres neuen Teams aus rund 100 Mitarbeitenden sein & mit uns 
gemeinsam den Aufbau der neuen Einrichtung gestalten? Dann bewerben Sie sich bei 
uns! Einstellung ab sofort möglich.
Pflegefachassistenz (m/w/d) unbefristet

Ihre Aufgaben

 Durchführung von Grund- & Behandlungspflege

 Umsetzung der individuellen, pflegefachlichen Maßnahmenpläne

 Persönliche, ganzheitliche und aktivierende Pflege, Betreuung & Beratung unserer 
Bewohnenden

 Weitergabe aller pflegerelevanten Beobachtungen an die Pflegefachkraft

 EDV-gestützte Dokumentation 

Wir erwarten

 Ausbildung als einjährig examinierte Pflegefachassistenz (m/w/d) oder abgeschlossene 
Ausbildung als Alten- & Krankenpflegehelfer (m/w/d)

 Freude an der Arbeit mit älteren, pflegebedürftigen Menschen

 Teamplayer mit hoher Motivation und Leidenschaft für die Aufgabe

 Wertschätzende Grundhaltung & Einfühlungsvermögen gegenüber unseren 
Bewohnenden
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Wir bieten

 Aktive Mitgestaltung Ihres Arbeitsplatzes in der neuen Einrichtung

 Mitarbeit in einem neuen & engagierten, multiprofessionellen Team

 Bedürfnisorientierte Dienstplangestaltung (Elterndienste/Wunschdienste nach 
Absprache möglich) 

 Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten (z.B. Weiterbildung/ Ausbildung zur 
Pflegefachkraft in eigener Pflegeschule)

 Modernste Arbeitsmittel u.a. mobile Pflegedokumentation

 Attraktive Bezahlung nach Tarif (AVR) mit Zuschlägen für die Arbeit an Sonn- & 
Feiertagen sowie eine tariflich vereinbarte Jahressonderzahlung & Leistungsentgelt

 Gute Verkehrsanbindung mit bezuschusstem Deutschlandticket

 Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto

 Angebote für Fitness & Gesundheit sowie Einkaufsvergünstigungen

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschäftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hürth

Dienstort: Caritasverband für den Rhein-Erft-Kreis e.V.
Geschäftsstelle 
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hürth

Ansprechpartner(in):
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


